SIEMENS | Stiftung

Als gemeinnitzige Stiftung setzen wir uns fir nachhaltige gesellschaftliche Entwicklung ein. Eine gesi-
cherte Grundversorgung, hochwertige Bildung und Verstandigung tber Kultur sind dafiir Vorausset-
zung. In unserer internationalen Projektarbeit unterstiitzen wir deshalb Menschen darin, diesen Her-
ausforderungen unserer Zeit eigeninitiativ und verantwortungsvoll zu begegnen. Hierfur entwickeln wir
mit Partnerinnen und Partnern Losungsanséatze und Programme und setzen diese gemeinsam um.
Eine zentrale Rolle spielen dabei technologische und soziale Innovationen. Transparenz und Wir-
kungsorientierung bilden die Basis unseres Handelns.

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Minchen suchen wir zum nachstméglichen Zeitpunkt,
zunachst befristet auf zwei Jahre, in Vollzeit eine(n)

Sustainability Manager*in (m/w/d)

Im Einzelnen umfasst Ihre Aufgabe insbesondere folgendes:

e Sie sind fur die Entwicklung sowie den Auf- und Ausbau der Nachhaltigkeitsstrategie der
Siemens Stiftung sowie der Positionierung dieses Themas zustandig

e Sie verantworten die Weiterentwicklung von Sozial- und Umweltstandards der internationalen Pro-
jektarbeit. Dabei kimmern Sie sich um die Planung und Durchfiihrung von Nachhaltigkeitskonzep-
ten und -bewertungen sowie die Vorbereitung und Koordination von Trainings

e Sie setzen kurz- und langfristige Ziele im Bereich der Nachhaltigkeit um und arbeiten eng mit un-
serer Projektentwicklung in Bezug auf die Durchfiihrung und Integration von Nachhaltigkeitsas-
pekten unserer Projekte zusammen

¢ InIhrer Rolle arbeiten Sie in enger Abstimmung mit dem Vorstand und unterstiitzen die operativen
Arbeitsbereiche und Fachgebiete wie Finanzen & Controlling sowie Kommunikation bei der Kon-
zeption und Etablierung einer Nachhaltigkeitsstrategie

¢ In lhrer Schnittstellenfunktion vernetzen Sie sich im relevanten Themenbereich in Deutschland so-
wie international und gestalten die Kommunikation der Nachhaltigkeitsstrategie mit Partnerorgani-
sationen und Interessensgruppen in Abstimmung mit unserer Kommunikationsabteilung

e Als kompetente*r Ansprechpartner*in und Experte*in im Bereich Nachhaltigkeit stehen Sie unse-
ren Kolleg*innen und Partner*innen zur Seite, verfolgen eigenverantwortlich und aktiv Trends und
Entwicklungen und halten Ihr Expert*innenwissen in Ihrem Fachgebiet stets auf dem neuesten
Stand

Was Sie mitbringen:
e Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Nachhaltigkeit/Umweltmanage-
ment, Natur-, Wirtschafts-, Ingenieurwissenschaften oder ein vergleichbares Studium

e Sie verfugen tber mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Nachhaltigkeit, idealerweise im
Klimamanagement, sowie im non-profit Bereich

e Sie haben Kenntnis von den methodischen Grundlagen und Standards der Treibhausgas-Bilanzie-
rung und besitzen Praxiserfahrung im Projektmanagement

e Sie sind vertraut mit den wichtigsten nationalen und internationalen Klimaschutz-Agenden und de-
ren Umsetzung, inklusive der rechtlichen Anforderungen sowie der Grundlagen der Energiewirt-
schaft und -technik

e Sie zeichnen sich durch hohe Eigeninitiative und Gestaltungswillen sowie eine proaktive Denk-
weise aus und fordern die team- und netzwerkibergreifende Zusammenarbeit sowie den Auf- und
Ausbau erfolgreicher Beziehungen

e Sie verfligen Uber ausgepréagte analytische Fahigkeiten sowie Problemlésungskompetenzen und
zeichnen sich durch eine selbstandige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise aus

e Sie kommunizieren im internationalen Umfeld in Deutsch und Englisch sicher
e Sie verfugen Uber sehr gute MS Office Kenntnisse
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Was wir Ihnen bieten:
e Eine spannende und vielseitige Gestaltungsaufgabe mit viel Eigenverantwortung und kreativem
Freiraum

e Eine Tatigkeit in einer kleinen, international arbeitenden Organisation mit flachen Hierarchien, ei-
ner modernen Unternehmenskultur und einem kreativen, offenen und engagierten Team

o Umfassende Einarbeitung in die internen Ablaufe und lhre neue Aufgabe
e Flexible Arbeitszeiten mit der Moglichkeit des Mobilen Arbeitens

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wenn Sie Lust haben, sich bei uns mit Ihrem Wissen und Engagement einzubringen, freuen wir uns
auf Ihre Bewerbung! Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen, bestehend aus lhrem Lebenslauf,
einem aussagekraftigen Anschreiben, sowie Arbeits- und Ausbildungszeugnissen inklusive lhrer Ge-
haltsvorstellungen und lhrem frilhestmdéglichen Starttermin an career@siemens-stiftung.org.

Weitere Informationen zur Siemens Stiftung finden Sie hier: https://www.siemens-stiftung.org/

Wir wertschatzen und férdern die Vielfalt der Kompetenzen unserer Mitarbeitenden und begriiRen da-
her alle Bewerbungen — unabhéngig von Alter, Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Her-
kunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung sowie sexueller Orientierung und ldentitat.
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