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Director Ejecutivo de la Junta Directiva

“Para el éxito de nuestro trabajo,

los socios de cooperacion que se encuentran in
situ tienen una importancia decisiva. Solo
juntos podemos desarrollar soluciones

realmente Gtiles.”

Rolf Huber es Director Ejecutivo de la Junta Directiva de la fundacién Siemens Stiftung. Junto
con sus colegas de la Junta Directiva, Dra. Nina Smidt y Klaus Griinfelder, impulsa la
implementacion operativa de los objetivos de la fundacién.

La fundacién Siemens Stiftung promueve el desarrollo social sostenible. El acceso a los
servicios basicos, una educacién de calidad y una apuesta por la cultura como base del
entendimiento en la sociedad son condiciones necesarias para ello. Como miembro de la
Junta Directiva, Rolf Huber es responsable del area de trabajo Cooperacién al desarrollo.
Nuestro objetivo es reducir los déficits de cobertura de los servicios basicos a través de
enfoques técnicos y empresariales, asi como fortalecer las estructuras sociales necesarias para
ello.

Antes de convertirse en miembro de la Junta Directiva de la fundacion Siemens Stiftung, Rolf
Huber trabajé desde 1989 en diferentes cargos para la Siemens AG, de 2009 a 2012 fue
responsable de las relaciones gubernamentales de la compafia, la comunicacién corporativa,
asi como de los programas de Responsabilidad Social Corporativa en el continente africano 'y
vivié en Johannesburgo, Sudafrica.

Rolf Huber obtuvo su licenciatura en Historia de la Cultura Americana, Ciencias Politicas y
Ciencias de la Comunicacion en la Ludwig-Maximilians-Universitat de Munich y en la
University of North Carolina, EE.UU.
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